
Положение о новой системе охраны труда в подразделениях Управления 

строительства «Бамтоннельстроя» 

 

пос. Нижнеангарск                                                                14 сентября 1977 г.             

 

1. Сущность новой системы труда 

Условия производства работ в особо опасных подземных условиях 

должны быть безопасными для исполнителей. Полная безопасность 100 % 

гарантируется выполнением всех правил и норм охраны согласно 

"Правилам". Уровень безопасности труда характеризуется коэффициентом 

безопасности труда, безразмерной величиной, выражающей процентное 

отношение числа работающих с соблюдение всех норм и правил охраны 

труда к общему количеству рабочих на участке (в цеху). 

Коэффициент безопасности труда определяется на третьей ступени 

контроля за состоянием охраны труда путем заполнения карты безопасности 

труда (см. приложение) и дает возможность: 

- оценить состояние охраны труда на проверяемом участке (в цехе); 

-  сделать количественный и качественный анализ допущенных 

нарушений правил и норм охраны труда; 

- прогнозировать потенциальную возможность несчастных случаев в 

характерных условиях; 

-  разработать мероприятия по снижению количества несчастных 

случаев и улучшению безопасных условия труда. 

II. Определение коэффициента безопасности труда 

1. Первая ступень. Начальник смены, бригадир, совместно с 

общественным инспектором по охране труда ежедневно перед началом 

смены проверяет состояние забоя и других рабочих мест, лесов, подмостей, 

наличие и исправность индивидуальных защитных средств и 

приспособлений наличие и исправность применяемого инструмента, 

оборудования и механизмов, содержание проходов и проездов, 

складирование материалов и конструкций, достаточность освещения, 



наличие удостоверений на право производства работ, обеспеченность 

работников спецодеждой и спецобувью, проведение конкретного 

инструктажа перед работой, наличие и состояние чалочных приспособлений, 

тары и других грузозахватных устройств, исправность откаточных путей и 

подвижного состава. 

 Все обнаруженные нарушения записываются в журнал 3-х 

ступенчатого контроля, устраняются и только после этого начальник смены 

дает разрешение на начало горных работ. 

По нарушениям, для устранения которых требуется определенное 

время, намечаются сроки их исполнения. 

2. Вторая ступень. Начальник участка (цеха) механик участка, 

председатель участковой комиссии охраны труда во вторник каждой недели 

делают проверку состояние охраны труда на рабочих местах строящегося 

объекта, выполнение мер по устранению нарушений, обнаруженных на 

первой ступени контроля и проверками вышестоящей организации. 

Все обнаруженные нарушения записываются в журнал 3-х 

ступенчатого контроля и немедленно устраняются, если требуется 

определенное время, то намечаются сроки их устранения.  

При угрозе здоровью работающих работы прекращаются до устранения 

недостатков. 

3. Третья ступень. Руководство подразделений совместно со старшим 

общественным инспектором, главным механиком, или главным энергетиком, 

председателем постройкома, председателем комиссии охраны труда и 

инженером по технике безопасности во второй вторник каждого месяца (в 

охраны труда) проводят проверку состояния охраны труда на всех участках 

(в цехах) подразделения, выполнение мер, по обеспечению противопожарной 

безопасности, выполнение мер по устранено недостатков, обнаруженных на 

первой и второй ступенях контроля.  



Результаты проверки записываются в журнал. В это время инженером 

по технике безопасности заполняется карта безопасности труда и 

определяется коэффициент безопасности труда (см. приложение)  

Контрольным уровнем коэффициента безопасности труда будет 

считаться его опытная величина за 1V квартал 1977 года. 

Максимальное значение коэффициента безопасности труда равно 

100%. 

III. Материальные и моральные стимулы улучшения состояния охраны 

труда 

1.В соответствии с Типовым положением о премировании работников 

предприятий и стройорганизаций решением администрации и Объединенным 

построечным комитетом показатель коэффициента безопасности труда будет 

включаться с 1 января 1978 года как одно из главных условия премирования, 

не выполнения которого дает право для снижения размера премии. 

2. Премирование или депремирование работников будет проводится в 

зависимости от достигнутого уровня значения коэффициента безопасности 

труда по отношению к контрольному уровню. 

В целях повышения материальной и моральной заинтересованности ИР 

и рабочих в улучшении состояния охраны труда, работникам, добившимся 

роста уровня коэффициента безопасности труда по сравнению с 

контрольным уровнем, премия повышается на 25 %, а работникам, 

допустившим снижение уровня коэффициента безопасности труда ниже 

контрольного уровня, премия уменьшается на 25 %.  

3.Значение коэффициента безопасности труда будет учитываться при 

определении места по результатам социалистического соревнования, начиная 

с 1 квартала 1978 г. 

Звания "Победитель социалистического соревнования" в 1978 году будут 

присваиваться только тем коллективам, которые за отчетный период не 

допустили снижения уровня коэффициента безопасности труда при лучших 

производственных показателях. 



1У. ПРИМЕЧАНИЕ 

Положение о новой системе охраны труда не отменяет и не заменяет 

действующих форм административного и общественного контроля за 

состоянием охраны труда. 

 

Положение разработал ст[арший] инженер  

по ТБ БАМтоннельстроя                                                                   Б.М. Гладкий 

                                                                                  

ГАРБ. ФР.1880. Оп.1. Д.99. Л.124-126. Машинопись. Подлинник. 


