Уважаемые коллеги!
25 декабря 2007 г. состоялось отчетно-перевыборное собрание первичной профсоюзной организации нашего института, на котором был избран профком в следующем составе: С.Г. Коваленко, Л.А. Крушанова, С.И. Лазарева, С.Е. Саранцева, И.В. Ставров, Н.А. Яниева, Д.В. Янчев. В дальнейшем состав профкома изменился: с 20 марта 2009 г. вместо И.В. Ставрова членом профкома был переизбран С.В. Макиевский.
На заседании профкома 25 декабря 2007 г. были избраны председатель и комиссии. Комиссии возглавили: 
С.Г. Коваленко – детская; 

С.Е. Саранцева – охрана труда;
С.В. Макиевский – спортивная; 

Н.А. Яниева – казначей, социального страхования;
Д.В. Янчев – жилищная, ветеранская;
На начало 2009 г. численность профсоюза Института составила 88 чел. В течение года выбыло 6 чел. (в том числе 4 подали заявления о выходе из профсоюза по собственному желанию, 1 – в связи с увольнением, 2 – умерло) и 5 чел. вступили в профсоюз.

В 2009 г. профком провел 15 заседаний, на которых было рассмотрено:
· 16 заявлений с просьбой оказать материальную помощь;
· 12 вопросов, связанных с поздравлениями юбиляров и организацией различных мероприятий как торжественно-праздничных, так и печальных; 
· 9 вопросов – со спортивными и оздоровительными мероприятиями;
· 2 раза собирались для рассмотрения вопросов по частичной оплате путевок в летние лагеря и путевок на санаторно-курортное лечение.
Расходы по первым трем пунктам составили:

· на материальную помощь – 87,5 тыс. руб.
· на поздравления юбиляров, организация культурно-массовых мероприятий – 83 тыс. руб.

· на спортивные мероприятия – 65 тыс. руб.

Что касается расходов, связанных с компенсацией оплаты путевок на взрослое и детское оздоровление, то они вошли в материальную помощь.

Финансовые поступления в 2009 г. составили 470 807 рублей, остаток на конец года – 150 тыс. рублей. Из этого остатка уже в 2010 г. было израсходовано 70 тыс. руб. на приобретение детских подарков и подарков по отделам, 15 тыс. руб. – на спортивные мероприятия. Таким образом, фактический остаток составил 65 тыс. руб.
В 2008 – 2009 г. профком работал по следующим направлениям: 
1) проводилась работа с ветеранами. Уже много лет этим вопросом занимается Д.В. Янчев. В ноябре 2009 г. он оказал помощь В.Е. Синько в приобретении и привозе угля.

2) Профком продолжил традицию оздоровления коллектива. Ежемесячно оплачивается аренда двух дорожек в бассейне Гавань. 1-2 раза в год команда нашего Института принимает участие в спортивных мероприятиях, организованных объединенным профсоюзом совместно с Президиумом ДВО РАН, в том числе выезжая в г. Арсеньев для участия в лыжных соревнованиях. Была попытка арендовать тренажерный зал, однако его стоимость оказалась достаточно высокой. Поэтому от этой идеи мы отказались. Отмечая работу спортивного сектора, здесь стоит сказать, что с приходом С.В. Макиевского, это направление стало развиваться более активно.
3) Новым направлением в сегменте, связанном с оздоровлением наших сотрудников, стала возможность съездить в санаторий. Поскольку сейчас соцстрах путевки не выдает, мы взяли на себя такие обязательства, как частичную оплату стоимости санаторно-курортного лечения. За время работы нашего профкома этой возможностью воспользовались 4 сотрудника (А.С. Ващук, Т.Г. Артемьева, Е.Н. Чернолуцкая, Т.И. Сиденко). В зимний период можно приобрести путевку со скидкой 15%.
4) Высоко можно оценить работу детской комиссии, которую в течение двух лет проводила С.Г. Коваленко. Всегда своевременно были заказаны подарки для детей к Новому году, путевки в детские летние оздоровительные центры. Так, в 2008 г. возможность отдохнуть в детских оздоровительных центрах получили восемь детей наших сотрудников, в 2009 г. – только двое. И произошло это не вине профкома. Думаю, что стоит предоставить слово С.Г. Коваленко, которая ответить на вопрос, почему так мало детей отдыхало прошлым летом в лагерях.
5) Некоторые сдвиги наметились в работе с отделом охраны труда. На сегодня можно констатировать, что более 90% сотрудников прошли медицинскую комиссию. 
В 2009 г. профком сотрудничал с администрацией. Члены профкома принимали участие в работе дирекции, комиссии по надбавкам, разработке проекта коллективного договора. Совместными усилиями проводились торжества, посвященные Новому году, Дню победы и другие.
В продолжение темы торжества, хотелось бы сказать следующее. В конце прошлого года наш профком решил отметить членов профсоюза, которые состоят в наших рядах более 30 лет. Это – Белоглазов Г.П., Романова Г.П., Галлямова Л.И., Ивлев А.Л, Никитин Ю.Г., Карака Л.А., Ткачева Г.А., Осипов Ю.Н., Вострецов Ю.Е., Форостовская В.К., Игнатюк А.И., Старцев А.Ф., Фетисова Л.Е., Болдин В.И., Сухачева Г.А. Решением заседания профкома постановили премировать перечисленных коллег в размере 2 тыс. руб.

На этом я хотела бы закончить свой доклад. В заключение хотелось бы сказать, что профком по мере возможности решал те или иные задачи, возложенные на нас коллективом, однако не все нам удавалось сделать в полной мере. 
На этом все. Если есть вопросы, то я или присутствующие коллеги, ответим.

Председатель профкома 



Л.А. Крушанова.

